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Nomination des anciens/bergers 

Si la congrégation n'a pas d'anciens, les responsables de facto ou le prédicateur 

demanderont à la congrégation de proposer des hommes qu'ils jugent qualifiés pour être 

leurs anciens. Les hommes désireux d'assumer cette tâche spirituelle seront ensuite 

présentés à l'ensemble de l'Église pour approbation. 

Pour les églises ayant des anciens, voici quelques méthodes utilisées par diverses églises. 

D'autres méthodes peuvent ne pas être mentionnées. 

1. Les anciens actuels choisissent un ou plusieurs hommes et demandent leur 

approbation à l’église. 

2. Les anciens informent l'Église que tout homme désirant devenir ancien et se 

considérant qualifié doit en informer l'assemblée. Si l'assemblée reconnaît sa 

qualification, il devient ancien. 

3. L'Église est invitée à soumettre des candidatures d'anciens. Ces hommes sont 

contactés pour savoir s'ils souhaitent exercer cette fonction. S'ils sont jugés 

qualifiés, ils deviennent anciens. 

4. Les anciens demandent à la congrégation de soumettre les noms des hommes 

qu'ils jugent aptes à servir. Ils sélectionnent ensuite les hommes dans cette liste et 

demandent à la congrégation de les approuver, leur accordant deux semaines pour 

résoudre tout problème de qualification. 

5. Un frère désirant servir comme ancien demande aux anciens actuels s’il peut 

devenir ancien. 

a. Ils sont d’accord et il devient un ancien ou 

b. Ils sont d’accord et recherchent l’approbation de l’Église. 

6. Les anciens sélectionnent des personnes non anciennes pour faciliter la sélection et 

les présentent à la congrégation. Les membres sont invités à soumettre à un 

animateur les noms des hommes qu'ils jugent qualifiés pour le poste d'ancien. Les 

animateurs rencontreront chaque homme afin de déterminer s'il se considère 

bibliquement qualifié et s'il souhaite exercer la fonction d'ancien. S'ils le 

souhaitent, ils recevront un exemplaire du Rôle du berger pour étude (certaines 

églises considèrent qu'un sermon sur les bergers et leur travail suffit). Si, après une 

semaine d'étude, les hommes approuvent la fonction décrite dans le Rôle du 

berger, les animateurs les présenteront à la congrégation et solliciteront leur 

approbation. Les membres disposeront de deux semaines pour résoudre tout 

problème de qualification. Les membres ayant des difficultés doivent s'adresser à 

la personne envisagée pour résoudre leurs difficultés. En cas de problème 



persistant, ils doivent contacter l'animateur pour obtenir de l'aide. Les hommes 

n'ayant aucun problème non résolu seront nommés anciens. 

  

Commentaire du compilateur :Voici quelques exemples de méthodes utilisées pour 

sélectionner les anciens. La méthode privilégiée par le compilateur est celle qui implique 

l'ensemble de la congrégation, sans la participation des anciens actuels. Elle est similaire 

à la méthode six. 

Le rôle d'un berger 

 

« Il a donné les uns comme apôtres, les autres comme prophètes, les autres comme 

prédicateurs de la bonne nouvelle, les autres comme bergers et les autres comme 

docteurs, pour le perfectionnement des saints, en vue de l'œuvre du ministère et de 

l'édification du corps de Christ, jusqu'à ce que nous parvenions tous à l'unité de la foi et 

de la connaissance du Fils de Dieu, à l'état d'homme fait, à la mesure de la stature 

parfaite de Christ. Afin que nous ne soyons plus des enfants, flottants et emportés à tout 

vent de doctrine, par la tromperie des hommes, par leur ruse et par leurs artifices pour 

séduire, mais qu'étant fidèles dans l'amour, nous croissions en toutes choses vers celui 

qui est la tête, le Christ. De lui tout le corps, bien coordonné et uni, par l'assistance de 

toutes les jointures, selon la force de la mesure. de chaque partie, l'accroissement du 

corps sert à l'édification de lui-même dans l'amour. » YLT Éphésiens 4:11-16. 

1Le mot grec (dé), traduit par « et », signifie séparer les deux mots ou expressions, 

tandis que le mot grec (kai), traduit par « et », signifie les relier. Par conséquent, une 

meilleure traduction aurait été « enseigner les bergers » (ou « enseigner les pasteurs » 

dans certaines traductions de la Bible). 

À l’époque où Paul écrivait aux Éphésiens, ils comprenaient probablement que 

a) le travail des apôtres était d'être des témoins oculaires du Christ pendant qu'il était 

sur Terre, 

b) le travail des prophètes était de proclamer le message qu’ils recevaient de Dieu, 

c) Le travail des évangélistes (du grec evangelista, hérauts, proclamateurs du salut) 

était de proclamer la Bonne Nouvelle du pardon par le sacrifice expiatoire du 

Christ. 

d) La tâche ou la fonction des bergers/pasteurs est de « former les saints pour 

l'œuvre du ministère et pour l'édification du corps de Christ, jusqu'à ce que nous 

soyons tous parvenus à l'unité de la foi et de la connaissance du Fils de Dieu, à 

l'état d'homme fait, à la mesure de la stature parfaite de Christ ; afin que nous ne 

soyons plus des enfants, flottants et emportés à tout vent de doctrine, par la 



tromperie des hommes, par leur ruse dans les moyens de séduction. Mais, 

professant la vérité dans l'amour, nous croissions à tous égards en celui qui est le 

chef, en Christ. C'est de lui que tout le corps, bien coordonné et solidement 

assemblé par toutes les jointures qui le soutiennent, progresse corporellement, 

lorsque chaque partie fonctionne convenablement, et s'édifie lui-même dans 

l'amour. » (LSG Éphésiens 4:11-16) 

Un résumé du travail des bergers : 

a. Enseigner, nourrir, équiper et amener à maturité. 

b. Exhorter, avertir, édifier et fortifier. 

c. Promouvoir l’unité et l’harmonie. 

d. Réconfortez les personnes physiquement faibles et malades, mais surtout 

spirituellement faibles et malades. 

e. Recherchez et restaurez ceux qui se sont éloignés ou qui sont en train de s’éloigner. 

f. Priez pour vous-même, pour les frères dont ils ont la charge et pour ceux qui ne sont 

pas en Christ. 

g. Avertissez les frères des dangers qui se cachent sur le chemin de la vie. 

h. Préparez les saints de Dieu pour l’œuvre de service (montrez et racontez). 

     i. Condamner les faux enseignants et leurs faux enseignements, tels que : 

1) Celui qui nie que le Christ était Dieu dans un corps humain. 

2) On est sauvé sans être purifié par le sang du Christ. 

3) Le salut est gagné par ce qu’une personne accomplit. 

(1 Timothée 3:2-7; Tite 1:6-11; 1 Pierre 5:2-4; Actes 20:28-30; Éphésiens 4:11-15; 

Ézéchiel 34:2-5; 1 Thessaloniciens 5:12-14; Jacques 5:14 et Luc 15:3) 

Paul a écrit dans 1 Timothée 3:1-7 et Tite 1 que pour que les hommes puissent exercer 

la fonction de berger, ils devaient avoir certaines caractéristiques. « Voici une parole 

certaine : si quelqu'un met son cœur à être évêque2, il désire une noble tâche3. 

« Surveillant »2 – Certaines Bibles ont traduit à tort le mot grec episkopeés par 

« office d'évêque ». Évêque était un titre attribué à divers fonctionnaires du 

gouvernement, puis utilisé pour des postes au sein des organisations catholiques et 

angéliques (etymonline.com). Le mot « office » n'apparaît pas dans le texte grec. Le 

mot grec episkopeés signifie veilleur, sentinelle et gardien (donc surveillant). En 

grec biblique, episkopeés est l'acte par lequel Dieu examine et sonde les voies, les 

actes et le caractère des hommes, afin de juger leur sort en conséquence, qu'il soit 

joyeux ou triste ; inspection, investigation, visitation lorsqu'il sonde les âmes des 

hommes, c'est-à-dire au moment du jugement divin. (Thayer's) 

 



Tâche noble3 – Une tâche est un travail, une fonction, et non une fonction. Ce 

terme vient du grec érgou, qui signifie « acte, action ou chose accomplie ». 

Si ce que l’on appelle communément « qualifications » était considéré comme des « traits 

de caractère » ou des outils permettant d’accomplir le travail d’instruction, de formation 

et de surveillance, alors dans certains cas, ils prennent un sens différent. 

                1 Timothée 3 et Tite 1. Compréhension de l'auteur 

 

Capable d'enseigner 4 – traduit du grec didakitkos, qui signifie « instructif », « habile à 

enseigner ». La Bible du roi Jacques le traduit par « apte », ce qui signifie 

« alors »possédant les qualités nécessaires pour enseigner. 

Le travail de berger est identifié par trois mots grecs. 

Les aînés(grec presbuteros) – un adjectif pour désigner l’ancienneté, un homme plus 

âgé. 

s'accrocher fermement au message du Christ soyez fidèles à Chr pour connaître les enseignements du Christ et de ses 
apôtres 

irréprochable pas ouvert à la censure 

bonne réputation, irréprochable bonne réputation auprès des étrangers 

le mari d'une seule femme Pas polygame, pas encore marié à sa femme, pas 
de certificat de divorce 

tempéré, sobre fait preuve de bon jugement 

autocontrôlé discipliné, pas un électron libre 

respectable ordonné, bon comportement 

hospitalier prend soin des besoins des autres 

capable d'enseigner 4 puissant dans la communication 

pas enclin à l'ivresse ne pas boire excessivement, ne pas être 
bagarreur 

pas un gréviste (violent) pas combatif ni colérique 

doux gentil et attentionné envers les autres 

pas querelleur non litigieux – « Ma compréhension vient de 
la Bible » ce qui signifie que la vôtre n'est pas 

pas gourmand ne donne pas la priorité aux choses matérielles 

gérer sa propre famille la famille vit selon ses revenus et n'est pas 
dépensière 

ne pas être un converti récent doit faire face à des épreuves en tant que 
chrétien 



Surveillant/veilleur/gardien/sentinelle(Grec eepiskopeés) - celui qui alerte les autres 

d'un danger imminent, veille, garde, inspecte, prend soin de leurs besoins et enseigne. 

(Thayer) 

bergers(Grec poimen – un fournisseur de nourriture et un protecteur contre les dangers. 

Étant donné que les anciens doivent être des hommes mûrs, ayant une bonne 

connaissance de la volonté de Dieu pour Son Église, et désireux de mettre le bien-être de 

Son peuple avant leur propre bien-être, il devrait être évident qu’il s’agit d’une œuvre 

d’amour, et non d’une fonction à remplir ou d’une position de prestige. 

 

L'ancien/berger/surveillant/veilleur/gardien biblique doit avoir : 

a. Une relation étroite avec Dieu et les chrétiens de sa congrégation. 

b. Une bonne connaissance et compréhension des enseignements du Christ et de ses 

apôtres pour préparer les chrétiens à leur ministère de service de Dieu en faisant sa 

volonté et pour les amener à la maturité dans la nature de Dieu. 

c. La capacité de reconnaître les faux enseignements et d'offrir à ceux qui leur sont 

confiés la possibilité d'apprendre, de reconnaître et d'acquérir la capacité de les 

réfuter. Par exemple, à leur époque, un enseignement répandu était que toute chair 

est mauvaise. Jésus ne pouvait pas avoir été incarné par un être humain maléfique ; 

il n'était donc qu'un fantôme – le gnosticisme. 

d. La connaissance de la différence entre une compréhension/opinion et un faux 

enseignement. 

e. La capacité de diriger sans imposer ses opinions aux autres. Les opinions 

personnelles ou personnelles doivent être discutées ouvertement, mais jamais 

comme un test de fraternité, car ce faisant, une croyance est établie. 

f. Une compréhension claire des outils spirituels nécessaires pour accomplir les 

fonctions de berger et une compétence dans leur utilisation pour défendre ceux qui 

sont sous sa garde, pour conduire les autres chrétiens à la nourriture spirituelle, pour 

les faire mûrir à l'image du Christ et pour les défendre des prédateurs spirituels. 

g. Ils ne constituent pas l’organe de décision, car celui-ci est réservé à l’ensemble de 

l’Église. 

Paul écrivait pendant la persécution des chrétiens par les Juifs et les Romains. Par 

conséquent, ceux qui aspiraient à l'œuvre de berger étaient prêts à risquer leur vie pour 

protéger leurs frères. Le bien-être spirituel des frères était plus important que leur corps 

physique. Il ne s'agissait pas d'une position d'honneur, de pouvoir ou de prestige, mais d'un 

travail dangereux qui exigeait : 

1. Le désir de protéger ses frères même si cela lui coûte la vie. 



2. Être capable d'enseigner signifie communiquer efficacement son enseignement et 

ses préoccupations (du mot grec didaktikos qui signifie habile dans l'enseignement - 

Thayer). 

3. Patience - ne pas s'emporter ou juger trop vite. 

4. Compassion, amour et pardon. 

5. Relation intime avec la douleur, les chagrins et les luttes du peuple de Dieu. 

6. Des hommes justes, pas des imposteurs. 

 

L’avertissement de Dieu à Ézéchiel s’applique aux bergers de son royaume spirituel. 

La parole de l'Éternel me fut adressée en ces mots : (Ézéchiel) Fils de l'homme, 

prophétise contre les bergers d'Israël (leurs chefs) ; prophétise et dis-leur : Ainsi parle 

le Seigneur, l'Éternel : Malheur aux bergers d'Israël qui ne prennent soin que d'eux-

mêmes ! Les bergers ne devraient-ils pas prendre soin du troupeau ? Vous mangez du 

lait caillé, vous vous habillez de laine, vous abattez les meilleures bêtes, mais vous ne 

prenez pas soin du troupeau. Vous n'avez pas 

a. renforcé les faibles 

b. guéri les malades 

c. panser les blessés. 

d. a ramené les chiens errants 

e. « recherché les perdus ». 

 

N’est-ce pas là le travail ou la fonction que les bergers du Nouveau Testament devraient 

accomplir ? 

 

 

 

 

  


